
OFFRE D'EMPLOI

RÉPARTITEUR(TRICE) TRANSPORT
COORDINATEUR(TRICE)

POSTULER AVANT

16 avr 2021
OFFRE #

474

INFORMATIONS SUR L'EMPLOI

TITRE DU POSTE

Répartiteur(trice) Transport
Coordinateur(trice)

NB DE POSTE À COMBLER

1

STATUT D'EMPLOI

Permanent

OCCUPATION

Temps plein

DISPONIBILITÉS

Jour

NB D'HEURES PAR SEMAINE

40

SALAIRE (TYPE)

Année

SALAIRE (MONTANT)

40 000,00 $

NIVEAU D'ÉDUCATION MINIMAL

Secondaire

EXPÉRIENCE REQUISE

1 à 2 ans

RÉGION

Montérégie

CONTACT

Martine Angell
Réseaux

Téléphone : 450-424-5727

DESCRIPTION

Une entreprise cherche à embaucher un(e) individu(e) hautement motivé(e) et
fiable, quelqu'un capable de faire plusieurs tâches et de se rappeler des faits avec
précision et de communiquer l’information avec une attention particulière aux
détails.

TÂCHES

Responsabilités;
Engager les Camions de Transport pour les clients existants
Trouver des nouveaux transporteurs, négocier les tarifs, établir et maintenir les
relations avec les transporteurs
Répartition des voyages
Communiquer avec les transporteurs et les clients
Trouver les solutions de transport et réponses aux demandes des clients
Travailler en étroite collaboration avec l'équipe de vente
Répondre rapidement à la demande de soumissions
Maintenir un niveau élevé de service à la clientèle
Responsable au vice-président des opérations
Coordinateur de transport

QUALITÉS RECHERCHÉES

Exigences;
Excellentes compétences informatiques
Compétences avancées de saisie de données.
Bonne capacité de prise de décision analytique et rapide.
Gestion du temps
Haut niveau de service à la clientèle
Joueur d'équipe
Communicateur(e) énergétique
Bilingue, français(e) et anglais(e)
Axé(e) sur les résultats
Autonome

AUTRE

Salaire compétitif basé sur l'expérience

Salaire: $40,000.00-$51,935.00 selon expérience

Bonus
Commission

Télétravail temporaire dû à la Covid-19.
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