OFFRE D'EMPLOI

POSTULER AVANT OFFRE #

DEVELOPPEUR(EUSE) WEB 19 jun 2021 573

INFORMATIONS SUR L'EMPLOI

TITRE DU POSTE
Développeur(euse) Web

NB DE POSTE A COMBLER
1

STATUT D'EMPLOI
Permanent

OCCUPATION
Temps plein

DISPONIBILITES
Jour

NB D'HEURES PAR SEMAINE
40

SALAIRE (TYPE)
A discuter

NIVEAU D'EDUCATION MINIMAL
Universitaire

DIPLOME REQUIS
BACC en informatique

EXPERIENCE REQUISE
la2ans

REGION
Montérégie

CONTACT

Martine Angell
Réseaux

Téléphone : 450-424-5727

Copyright © 2021, LGEstat, All rights reserved.

DESCRIPTION

Nous sommes a la recherche d'un(e) développeur(euse) web.

TACHES

Développer de nouveaux sites web et gérer les différents sites existants; Maintenir
et améliorer les sites web actuels ainsi que I'expérience des utilisateurs; Travailler
avec les différents départements afin de concevoir, mettre en ceuvre et mettre a jour
les sites web avec de nouvelles données et fonctionnalités; Se tenir au courant des
nouvelles tendances technologiques et les appliquer ou les mettre en ceuvre lorsque
cela est possible; Communiquer avec les fournisseurs pour I'achat de homs de
domaine, le renouvellement de produits existants, etc.

QUALITES RECHERCHEES

Compétences et qualifications : Bonne connaissance du développement web;
Solide expérience avec PHP, MySQL, HTML 5, CSS 3, JavaScript, jQuery, Laravel,
Drupal, Joomla; Excellentes aptitudes de communication verbales et écrites
(Frangais et anglais);Capacité d'analyse et de résolution de problémes; étre
organisé et détenir de bonnes compétences en gestion du temps; Capacité de
comprendre et de réagir pour répondre aux besoins et stratégies d'affaires.
Formation et expérience : Baccalauréat en informatique ou en génie logiciel, ou
tout dipléme/certificat technique équivalent; Minimum de deux années d'expérience
dans un poste similaire ou expérience équivalente;

AUTRE
Tous les candidats doivent soumettre un portfolio pour étre considérés.
Horaire de travail : Du lundi au vendredi, de 9h00 a 17h00

40 heures / semaine
Poste & temps plein
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